
Структурное подразделение ГБОУ СОШ № 4  г.о. Чапаевск  - детский сад №1, 

реализующее основные общеобразовательные программы дошкольного образования 

 
 

Освещение хода реализации  
национального проекта «Демография», «Образование», «Содействие занятости 

женщин –создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех 
лет» в Самарской области за первое полугодие 2020 года 

за период с 01.01.2020 по 25.05.2020   
 

Наименован
ие 

проекта в 
составе 

нацпроекта 

Задачи проекта Результаты Планируемые 
результаты 

Современная 
школа 

внедрение на 
уровнях ООО и 
СОО новых 
методов 
обучения и 
воспитания, 
образовательных 
технологий, 
обеспечивающих 
освоение 
обучающимися 
базовых навыков 
и умений, 
повышение их 
мотивации к 
обучению и 
вовлеченности в 
образовательный 
процесс, а также 
обновление 
содержания и 
совершенствован
ие 
методов обучения 
предметной области 
«Технология» 

- обновление 
материально-
технической базы ДОО – 
приобретено 15 
единиц учебных пособий, 
дидактических игр на 
сумму 13000  рублей 
 

- освоение средств на 
улучшение 
материально-
технической базы 
ДОО в объеме не 
менее 30% от суммы 
средств, выделяемых 
по статье «на 
прочиерасходы»; 
-расширение 
вариативного блока 
образовательнойпрогр
аммы. 
 

Поддержка 
семей, 
имеющих 
детей 

создание условий 
для повышения 
компетентности 
родителей 
обучающихся в 
вопросах 
образования и 
воспитания путем 
предоставления в 

- работает 
консультативно- 
методический пункт для 
родителей детей,не 
посещающих 
дошкольное учреждение; 
- проведены  
мероприятия в 
соответствии с 

- актуализация 
работы 
консультативно-
методического 
пункта, 
обеспечивающего 
получение 
родителями детей 
дошкольного 



2024 году не менее 
20 млн. услуг 
психолого- 
педагогической, 
методической и 
консультативной 
помощи родителям 
(законным 
представителям) 
детей, а также 
гражданам, 
желающим 
принять на 
воспитание в 
свои семьи 
детей, 
оставшихся без 
попечения родителей 

планом работы 
Консультативно-
методического 
пункта; 
 
-на официальном 
сайте учреждения 
ведется страница 
консультативно- 
методического 
пункта 

возраста 
методической, 
психолого- 
педагогической, в 
том числе 
диагностической 
и 
консультативной 
помощи на 
безвозмездной 
основе; 
- размещение на 
официальном сайте 
информации,направлен
ной на 
информационно- 
просветительскую 
поддержку 
родителейвоспитанник
ов 

Цифровая 
образовате
льная среда 

создание к 2024 году 
современной и 
безопасной цифровой 
образовательной 
среды, 
обеспечивающей 
высокое качество и 
доступность 
образования всех 
видов и уровней 

- размещение на сайте 
интерактивных  занятий с 
детьми в период 
самоизоляции; 
 

- своевременное 
информирование 
родителей с помощью 
сайта ДОУ 

систематическое 
обновление сайта 
ДОО: 
- повышения 
квалификации 
сотрудников с целью 
повышения их 
компетенций в области 
современных 
технологий, атакже 
инструментов 
электронного обучения 
использование в 
образовательной
деятельности 
компьютернойп
рограммы 
WindowsLiveMo
vieMaker, 
- мобильного 
приложения Stop 
Motion Studio. 

Учитель 
будущего 

внедрение к 2024 
году национальной 
системы 
профессионального 
роста 
педагогических 
работников, 
охватывающей не 
менее 50 процентов 
учителей 

- осуществляется 
поддержка молодых 
специалистов 
(ежемесячная денежная 
выплата в размере 5 тыс. 
рублей молодым 
педагогическим 
работникам (в возрасте не 
старше 30 лет); 
-организовано обучение 

- при выборе курсов 
повышения 
квалификации акцент 
сделать: 
-на занятия с 
применением 
дистанционных 
образовательных 
технологий; 
-на реализацию ФГОС 



общеобразовательн
ых организаций и 
обеспечивающей 
вхождение 
Российской 
Федерации в число 
10 ведущих стран 
мира по качеству 
общего образования 

педагогов через 
планирование в 
автоматизированной 
информационной 
системе «Кадры в 
образовании. 
Самарская область» 

ДО. 
 
 

Социаль
ная 
активнос
ть 

создание к 2024 
году условий для 
развития 
наставничества, 
поддержки 
общественных 
инициатив и 
проектов, в том 
числе в сфере 
добровольчества 
(волонтерства) 

- вовлеченность детей, 
родительской 
общественности в 
мероприятия по 
добровольческому 
движению;                               
- проведены 
мероприятия: 
- «Бессмертный полк», 
- конкурс «Наша Победа». 

-привлечение 
воспитанников старшего 
дошкольного возраста 
вдобровольческую 
деятельность  не менее 
20 %; 
- проведение 
мероприятий 
направленных 
на развитие 
социальной 
активностии 
добровольчества не 
реже 2 раз в год 
-вовлечь 15% 
педагогов в 
наставническую 
деятельность. 

Демография Доведение к 2024 г. до 
55% доли граждан, 
систематически 
занимающихся 
физической культурой 
и спортом путем 
мотивации населения, 
активизации 
спортивно-массовой 
работы на всех 
уровнях и в 
корпоративной среде, 
в том числе 
вовлечения в 
подготовку и 
выполнение 
нормативов 
Всероссийского 
физкультурно-
спортивного 
комплекса "Готов к 
труду и обороне", а 
также подготовки 
спортивного резерва и 
развития спортивной 

-доля детей 
систематически 
занимающихся 
физической культурой и 
спортом -100%; 
 
-доля занимающихся по 
программам 
спортивной подготовки в 
МБУ ФСЦ – 20% (дети 
старшего возраста); 
 
-вовлечены в подготовку и 
выполнение нормативов 
ГТО – 30 детей; 
 
-закуплено спортивное 
оборудование для занятий 
физкультурой. 
 

-сохранить данные 
показатели; 
-оснастить спортивную 
площадку на территории 
ДОУ спортивным 
оборудованием. 
 



инфраструктуры 
(Самарская область) 

 


